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Zdobadz tytul Kreatora miejsc pracy

Tylko do 29 maja pracodawcy mogg zgtasza¢ si¢ do drugiej edycji konkursu ministra pracy
i polityki spotecznej ,,Kreator miejsc pracy”.

Konkurs ma na celu wyrdznienie pracodawcow, ktorzy tworza nowe miejsca pracy oraz ktorzy
zatrudnili najwigcej pracownikow w 2014 r. Nagrody beda wreczane w pieciu kategoriach:
mata, $rednia, duza firma oraz duza firma przemystowo-produkcyjna, a takze duza firma
handlowo-ustugowa.

— Sytacja na rynku pracy jest coraz lepsza. Pracuje juz 16 min Polakéw. To najlepszy wynik
od 1989 roku. Sukces ten zawdzigczamy przede wszystkim pracodawcom tworzgcym nowe
miejsca pracy. W konkursie wyrézniamy zarowno male rodzinne firmy, jak i duze
przedsigbiorstwa — powiedziat Wiadystaw Kosiniak-Kamysz, minister pracy i polityki
spoteczne;.

Jakie sa kryteria oceny? Kluczowy jest wzrost zatrudnienia w firmie. Dodatkowe punkty mozna
zdoby¢ za przyjecie do pracy mlodych pracownikow do 30. roku Zycia, z grupy 50+ oraz osob
niepetnosprawnych. Oceniana bedzie takze rzetelno$¢ pracodawcoOw - m.in. to, czy zatrudniajg
pracownikoéw na umowach o pracg.

— Doceniamy liczbe miejsc pracy, ale tez ich jakos¢. W konkursie liczy sie udzial pracownikéw
w szkoleniach czy dodatkowy system wynagradzania — dodat minister Kosiniak-Kamysz.

Jak zgtosi¢ si¢ do konkursu? Nalezy wypeli¢ Formularz zgloszeniowy dostgpny na stronie
www.mpips.gov.pl/konkurs i przesta¢ go na adres konkurs@mpips.gov.pl, wysta¢ poczta lub
sktada¢ osobiscie w siedzibie Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (ul. Nowogrodzka 1/3/5,
00-513 Warszawa z dopiskiem KONKURS KREATOR). Udziat w konkursie jest bezptatny.

— Konkurs to okazja do pokazania dobrych praktyk w relacjach pracowniczych, budowaniu
kultury organizacyjnej firmy oraz systemu wartosci, ktorymi si¢ kierujemy. Udzial w nim t0 cenne
doswiadczenie dla przedsiebiorstwa i dowdd troski 0 aspekty pozabiznesowe i spolecznie
odpowiedzialne — powiedzial Zbigniew Stopa, prezes zarzadu firmy Lubelski Wgegiel
,Bogdanka“. Firma zwyciezyla w ubiegtorocznej edycji konkursu w Kkategorii duze
przedsigbiorstwa przemystowo-produkcyjne.


http://www.mpips.gov.pl/konkurs
mailto:konkurs@mpips.gov.pl

— To bardzo cenne wyroznienie, tym bardziej, ze przyznane przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spolecznej. Ta prestizowa nagroda motywuje do dalszych dziatan. Nie pracujemy dla nagrod
i laurow, ale kazde wyrdznienie sprawia, ze kazdego kolejnego dnia chcemy by¢ lepsi —
powiedziat Pawel Lachowicz, prezes zarzadu Zakladu Unieszkodliwiania Odpadow
Komunalnych Spytkowo. Firma zdobyta nagrod¢ Kreator miejsc pracy w 2014 roku w kategorii
mikro 1 mate przedsi¢biorstwa.

Nagrody pracodawcom wreczy minister pracy 1 polityki spolecznej Wtladystaw
Kosiniak-Kamysz podczas uroczystej gali w czerwcu. Zwyciezcy konkursu otrzymaja przez rok
prawo postugiwania si¢ tytutem ,,Kreator miejsc pracy” i logiem konkursu.

W skitad Kapituty konkursowej weszli przedstawiciele zwigzkéw zawodowych i organizacji
pracodawcow.

Patronami medialnymi konkursu sa: Gazetapraca.pl, Pracuj.pl, TVP INFO, Dziennik Gazeta
Prawna, Radio TOK FM, BRIEF, Markapracodawcy.pl, Infor.pl, Personel i Zarzadzanie,
hrpolska.pl oraz strategieibiznes.pl

W razie pytan prosimy o kontakt: Magdalena Gorska (22) 661 11 17
magdalena.gorska@mpips.gov.pl
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